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Au sein du Gaec de Rouquette,
a Buzet-sur-Tari, tout est pensé
pour optimiser Vorganisation du
travail et \ibérer du temps pour
la famille. Une philosophie qui
sert aussi de point d’amelioration
technique de cette exploitation
familiale spécialisée en bovins
lait.

Mardi 5 mars la Chambre d'agri-
culture de Baute-Garonne 2 invite
gleveurs et partenaires du projet
Région-Feader « Organisation du tra-
vail en élevage - diffusion & expé-
fences réussies € Occitanie » chez
Viviane Ramondenc et Bruno Rouma-
gnac, les deux associés du Gaec de
Rouguette. Létape aupres Gu Gaec
de Rouquette constitnait Yune des
cing visites Jélevage prévues dans
le projet.

« Travail et vivabilité forment deux
enjeux importants pour la pérennité
des exploitations délevage »: & in-
troduit ggbastien Albouy, vice-pré-
sident de la Chambre dép artementale
dagriculture- Viviane Ramondenc et
Bruno Roumagnac Vont bien compris.
Tls ont ains raflechi @ une organisa-
don pour gérer les pointes de tra-
vail et répondre au manque de main
doeuvre = Uit programme de travail
3 la semaine 2 étée pré—étabﬁ et cer-
taines taches ont é&té géléguées. La
délegation des travau¥ de plaine leus
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que les &leveurs envisagent une 8-
duction de leur troupead (vaches \ai-
tiéres et génisses). Le but ? Dirminuer
Vastreinte et améliorer 12 santé et le
suivi du troupeat en prlv'll’egiant la
prévention. Tis songent aussi a tra-
vailler les meilleurs animaux en race
pure et mettre du croisement Sur
les animaux les mOINS intéressants.
putre exemple drévolution envisa-
gée: Vamélioration des conditions
de travail par la valorisationt de la
ration. Pour cela, les associés réfle-
chissent 2 acquérir un repousse—‘four-
1ages automatique et un systéme de
distribution Jutomatigue de \a 13-
tiom.

Ainsi, de nombreuses autres sugges-
tions ont &té présentées lors de \a vi-
site du Gaec de Rouguette. Tdentifier

toutes ces pra ques Tises en place |

par les gleveurs en matiére d'orga-
nisation du tyavail est une premiere
gtape Vvers Vobjectif final : remeftre
cette notion au centre des discus-
sions et des schanges entre aleveurs
et intervenants du monde agricole.
Dans un second temps, «tous ceux
qui engagent une réflexion sur une
meilleure organisation gu travail
peuvent atre accompagnes, nous
sommes a leur disposition précise
yalére Montano, reférente fravail 2
la Chambre d'agricniture 310
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